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 نظم ادارة الجودة ببرنامج الكيمياء

 -:بالبرنامج تشمل الاتى  آليات إدارة وتعزيز الجودة

 .ها في البرنامجبأهمية الجودة و أنشطت ةلتوعيوضع برامج هادفة ل. 1

 .للتأكد من جودة أنشطة التطوير و مقررها منسق البرنامج تفعيل دور لجنة المراجعة والتطوير. 2

 .متابعة العملية التعليمية بإشراف رئيس قسم الكيمياء المسئول عن البرنامج. 3

إنشاء علاقة فعالة و مستمرة بين الكلية و سوق العمل والخريجيين عن طريق استخدام قواعد . 4

 .متطلباتهم و العمل على استيفاءهاين من خلال تحديد البيانات المتاحة و ذلك لزيادة رضا المستفيد

  .الاجتماعى التواصل ومواقعكاديمى الا المرشد تقارير خلال من الطلاب مع إنشاء نظام تواصل فعال. 5

 وتوظيف دورية بصورة وقياسها ة أداء أعضاء هيئة التدريس بالبرنامججود لتقييم مؤشرات وضع. 6

 .بالبرنامج والتطويرالتحسين  خطط في النتائج

 ةوالإستفادة من نتائج تقويم ذاتي لأداء البرنامج بصفة دورية )التقرير السنوي للبرنامج(اجراء . 7

   . ةفى مجلس الكلي ةوتم اعتمادلضمان استمرارية عملية التطوير 

 .لضمان إستيفاء البرنامج للمعاييرالمطلوبة  الخارجيينو الإستعانة بالمراجعين الداخليين. 8

سواء كانوا  ةمستمر ةبرنامج بصفبال ةالتطوير والجود ةرضا جميع المستفيدين من أنشط قياس. 9

 .سوق العملالمستفيدين من  ، وةالمعاون ةالتدريس، والهيئ ةطلاب، وأعضاء هيئ

يتم تقييمها في نهاية كل عام دراسي فيذ خطة التعزيز والتطوير نتنفيذية سنوية لت ةوضع خط. 10

القصور التي شابت الخطة السابقة وزيادة  ةفيذية للعام الجديد، ويتم فيها معالجة أوجنالت  لوضع الخطة

والتأكيد على دورية إنعقاد كافة الأنشطة الخاصة بالجودة والتطوير في إطار ترسيخ   مجالات التحسين

 .البرنامج نظام الجودة في

ع وتحفيز العاملين بالبرنامج للإستمرار في أنشطة التطوير ومحاسبة المقصرين من خلال تشجي. 11

 .ووضع مؤشرات لتقويم جودة الأداء إنشاء نظام للتحفيز والمحاسبة


